Spoldzielnia Mieszkaniowa ,,Towarzystwo Lokator”
im. Franciszka Helinskiego w Lodzi

poszukuje kandydata na stanowisko

specjalista ds. finansowo-ksiegowych

Rodzaj umowy: umowa o prace
Wymiar etatu: pelny etat

Miejsce wykonywania pracy: £6dz, ul. Lokatorska 9

Oczekiwania:

I) wyksztalcenie wyzsze o profilu rachunkowym (finanse, ekonomia, rachunkowos¢)
2) doswiadczenie zawodowe na analogicznym stanowisku — minimum 3 lata

3) bieglta znajomos$¢ podstaw ksiegowosci

4) wiedza z zakresu przepisow o rachunkowosci

5) znajomos$¢ obstugi programéw finansowo-ksiegowych

6) biegta znajomos$¢ obstugi komputera (pakiet MS Office)
7) analityczne mysSlenie, samodzielno$¢ i skrupulatnosé
8) komunikatywno$¢ i kultura osobista

Przykladowy zakres zadan:

I) kompletowanie dokumentacji ksiegowe;

2) biezgca weryfikacja dokumentéw ksiegowych pod katem rachunkowym, formalnym
3) ksiggowanie i dekretowanie dokumentéw ksiegowych
4) rozliczanie podatku dochodowego

>) aktywny udzial w sporzadzaniu sprawozdan finansowych i planow gospodarczych
6) wykonywanie innych zadan zleconych przez Gtéwnego Ksiegowego

Oferujemy:
I) stabilne zatrudnienie na odpowiedzialnym stanowisku
2) umowe o prace
3) szkolenia

O szczegoly oferty mozna pytaé pod numerem telefonu: 42 684-36-06 wew. 10

Termin przesylania CV do 01 czerwea 2022 r. na adres rekrutacja@smtl.pl

w tytule maila prosz¢ wpisa¢ specjalista ds. finansowo-ksiegowych

Prosz¢ zapozna¢ si¢ z zasadg przetwarzania danych osobowych kandydatéw do pracy
1 zawrze¢ w CV zgode na przetwarzanie danych osobowych (w zalgczeniu).

Kandydaci wybrani w procesie rekrutacji zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna.
Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu wylacznie z wybranymi kandydatami.

Spotdzielnia zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru bez podania przyczyny, jak
rowniez do swobodnego wyboru oferty.



Klauzula zgody i klauzula informacyjna- ogloszenie

Prosimy o zawarcie zgody na przetwarzanie danych osobowych wedtug wzoru podanego ponizej lub
oSwiadczenia rownowaznego: Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie
danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w

zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Administratorem Pani/ Pana danych osobowych jest Spoldzielnia Mieszkaniowa ,,Towarzystwo
Lokator” im. Franciszka Helinskiego z siedzibg w Lodzi przy ul. Lokatorskiej 9 (KRS: 0000039592).

W sprawie ochrony danych osobowych mozna skontaktowaé si¢ z Inspektorem Danych Osobowych
pod adresem rodo@smtl.pl lub listownie na adres: ul. Lokatorska 9, 93-021 Lédz.

Dane osobowe bgdg przechowywane przez okres trwania rekrutacji okreslony w ogloszeniu, nie diuzej
Jednak niz 12 miesigcy od zlozenia aplikacii.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji rekrutacji do pracy. Podstawe prawna
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych stanowi art. 22' Kodeksu pracy oraz Pani/Pana zgoda.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg udostgpniane innym odbiorcom, z wyjatkiem przypadkéw
przewidzianych przepisami prawa.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niepodanie danych obejmujgcych: imie
(imiona) i nazwisko, imiona rodzicow, dat¢ urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do
korespondencji), bgdzie skutkowato brakiem mozliwosci udziatu w rekrutacji do pracy.

Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym

profilowaniu. Pani/ Pana dane nie bedy przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
mi¢dzynarodowe;.

Zgodnie z RODO, przystuguje Pani/Panu prawo Zadania dostepu do swoich danych osobowych oraz
otrzymania ich kopii, prawo zgdania ich sprostowania (poprawiania), usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania swoich danych osobowych, a takze prawo do przenoszenia swoich danych osobowych.
W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych.
Zadanie usunigcia danych badz w niektorych przypadkach ograniczenia ich przetwarzania badz

sprzeciw mogg skutkowaé uniemozliwieniem uczestnictwa w rekrutacji. Powyzsze zadania mozna
przesta¢ na adresy wskazane na wstepie.

Ponadto, zgodnie z RODO przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.



